u EXERCICE D’EVACUATION

NCENDIE

= En cas de départ de feu, il est nécessaire d’agir le plus rapidement possible afin de limiter les consé-
quences.

( DUREE /OBJECTIF PEDAGOGIQUE

2 a4 heures / groupe . Faire un état des lieux. Mettre en place des actions d’amélioration.

PUBLIC Prise de conscience et sensibilisation. Connaitre et appliquer les pro-
:..'ensemble du personnel sans restriction de fonc- cédures dévacuation en cas d'incendie.
ion.
PRE-REQUIS \-
Aucun.
(CONTENU
EFFECTIF MAXIMUM
Aucun. —> La détection, la prévention incendie, I'évacuation, le réle de chacun ;
. . => Les points de rassemblement ;
METHODES PEDAGOGIQUES . .
. L. . —> Les fumées et leurs conséquences ;
Apprentissage théorique et pratique. o . L
=> Les responsabilités de I'entreprise ou de la collectivité locale ;
MAINTIEN DES COMPETENCES = Les équipiers d'évacuation (guide, serre file, chargé ou responsable d’éva-
6 mois. cuation) ;
=> Préparation de I'évacuation avec les responsables ;
VALIDATION DE,S,ACQU.'S —=> Déclenchement de I'évacuation par la simulation d'un départ de feu au
Compte rendu d'évacuation. moyen d'une machine a faire de la fumée ;
MATERIEL PEDAGOGIQUE = Relevé du déroulement de I'évacuation, des réactions et chronométrage ;
Générateur de fumée. => Aides des équipiers d'évacuation ;
L, . — Réunion des guides et serre-files pour commentaire et conseils ;
REFERENCES REGLEMENTAIRES —> Proposition pour I'amélioration de la procédure.

R 4227-28 du Code du travail.
R 4227-34 du Code du travail.
R 4227-38 du Code du travail.

ACCESSIBILITE

FORVALYS s’engage a favoriser I'accés & la forma-
tion pour toutes et pour tous. Pour toute question,
vous pouvez solliciter notre référente handicap.

FORMATION INTRA ENTREPRISE

Dans vos locaux selon vos disponibilités

FORMATION INTER ENTREPRISE

Dans nos locaux selon nos calendriers
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